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Assembly Line Technician

In 1985, Mike and Kim Crabb founded Diamond C with a small team and a big dream. Over the years, the company has
grown significantly, now employing over 900 team members. Diamond C remains a family-owned and operated business,
with a strong emphasis on our foundational “Do Work, Love Strong” culture, which is based in Mt. Pleasant, TX.

TRAILERS

We are unwavering in our commitment to more — more process improvements, more sustainable manufacturing, and
more opportunities for our team. Our purpose is to fuel the growth and success of our team members, customers, and
community. We're dedicated to being a positive force for change and using our expertise to make a meaningful impact on
our community abroad.

Purpose:

As an Assembly Technician, you'll play a crucial role in installing and troubleshooting various components such as
hydraulics, axles, tires, electrical systems, and flooring. With a focus on maintaining cleanliness and safety in the work
area, you'll ensure that our products meet the highest standards of quality. If you have a knack for problem-solving,
good communication skills, and the ability to adapt to different work environments, then we want you on our team.

Responsibilities:

Qualifications:

Install and troubleshoot hydraulics, axels, tires, electrical, and flooring.
Capable of working in both Powder Booths and Wash Bay.

Performs tests on specific parts and systems to ensure proper function.
Maintains a clean and safe work area.
Must be physically able to access vehicles and equipment either by kneeling or lying on their back.
Good communication skills.

Performs other related duties as assigned.
Flexibility in working at different Diamond C locations.

e Basic knowledge of measurement, hand and power tools.

Benefits:

Medical

Dental

Vision

Long and Short Term Disability
Employer Paid 25K Life Insurance

Other Supplemental Policies
Physical Wellness Program

Paid Maternal/Paternal Leave
Tuition Reimbursement Program
401(k) & Company Match
Scholarship

Preferred knowledge of all aspects of hydraulics, axels, tires, electrical, powder application, and flooring.
Ability to read and follow manuals, work orders and trailer specifications to meet quality standards.
Frequent exposure to odor, noise, dust, heat, cold and airborne particles.
Must be able to lift up to 50 pounds.
Prolonged periods of standing.

Detail oriented.

Ability to adapt to change in the workplace.
Mechanical/technical school program or Apprenticeship in auto repair or related field preferred.
Previous related experience preferred.
On-the-job training provided.

We encourage and welcome applicants with any and all backgrounds, experiences, abilities, and competencies. All decisions regarding hiring, promotion, discipline,
and discharge are based on qualifications, merit, and the needs of the business. We are an equal opportunity employer.

Acknowledgement - | agree and accept the offer and responsibilities as stated above:

Print Name:

Signature:

Date:
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Técnico de Linea de Ensamblaje

PRODUCTION
POSITION

TRAILERS

En 1985, Mike y Kim Crabb fundaron Diamond C con un equipo pequefio y un gran suefio. A lo largo de los afios, la empresa
ha crecido significativamente y ahora emplea a mas de 900 miembros del equipo. Diamond C sigue siendo una empresa
operada y de propiedad familiar, con un fuerte énfasis en nuestra cultura fundamental de "Trabajar, amar fuerte", que tiene
su sede en Mt. Pleasant, TX.

Somos inquebrantables en nuestro compromiso con Mmas: mas mejoras en los procesos, una fabricacion mas sostenible y
mas oportunidades para nuestro equipo. Nuestro propdsito es impulsar el crecimiento y el éxito de los miembros de nuestro
equipo, clientes y comunidad. Estamos dedicados a ser una fuerza positiva para el cambio y utilizar nuestra experiencia para
generar un impacto significativo en nuestra comunidad en el extranjero.

Objetivo:

Como técnico de ensamblaje, desempefiard un papel crucial en la instalacién y resolucién de problemas de diversos
componentes, como sistemas hidraulicos, ejes, neumaticos, sistemas eléctricos y madera. Con el objetivo de mantener la
limpieza y la seguridad en el drea de trabajo, se asegurara de que nuestros productos cumplan con los mas altos estandares
de calidad. Si tienes habilidad para resolver problemas, buenas habilidades de comunicacién y capacidad para adaptarte a
diferentes entornos laborales, entonces te queremos en nuestro equipo.

Responsabilidades:
e Instalary solucionar problemas de hidraulicos, gjes, llantas, electricidad y pisos.
Poder trabajar tanto en cabinas de polvo como en bahias de lavado.
Realizar pruebas en partes y sistemas especificos para garantizar el funcionamiento adecuado.
Mantener un taller de reparacién limpio y seguro.
Buena capacidad de comunicacion.
Debe ser fisicamente capaz de acceder a vehiculos y equipaje, ya sea de rodillas o acostado boca arriba.
Realizar otras tareas afines que le sean asignadas.
Flexibilidad para trabajar en diferentes ubicaciones de Diamond C.

Calificaciones:
e Conocimientos basicos de herramientas de medicidn, manualesy eléctricas.

e Conocimiento preferido de todos los aspectos hidraulicos, ejes, llantas, electricidad y pisos.
e Capacidad para leer y seguir manuales, érdenes de trabajo y especificaciones de trailas para cumplir con
e |os estdndares de calidad.
e Exposicidon frecuente a olores, ruidos, polvo, calor, frio y particulas en el aire.
e Debe poder levantar hasta 50 libras.
e Periodos prolongados de pie.
e Orientado al detalle.
e Capacidad de adaptacién a los cambios en el lugar de trabajo.
Beneficios:
e Médico
e Dental e Programa de Bienestar Fisico
e Visidon e Licencia maternal/paternal
e Incapacidad a largoy corto plazo remunerada
e Elempleador pagd un seguro de vida e Programa de reembolso de matricula
de 25.000 dodlares e 401(k) y contrapartida de la empresa
e Beca

Alentamos y damos la bienvenida a solicitantes con todos y cada uno de los antecedentes, experiencias, habilidades y competencias. Todas las decisiones relativas a contratacion,
ascenso, disciplina y despido se basan en las calificaciones, el mérito y las necesidades del negocio. Somos un empleador que ofrece igualdad de oportunidades.

Reconocimiento: Estoy de acuerdo y acepto la oferta y las responsabilidades establecidas anteriormente:

Nombre impreso: Fecha:

Firma:
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